沈阳材料科学国家研究中心管理及技术支撑部门岗位所内竞聘申报表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	    年  月
	标准证件照

（此处粘贴电子版
打印）

	参加工作时间
	   年 月
	入本单位工作时间（含项目聘用）
	   年 月
	政治面貌
	
	

	学历

学位
	全日制
教育
	
	毕业学校及专业
	
	

	
	在职
教育
	
	毕业学校及专业
	
	

	现工作部门
	
	编制
	事业编
项目聘用
	现任岗位
	

	现任职务
（专业技术职务或职员职级或工人技术等级）
	
	职务任职
时间
	

	竞聘部门
	
	竞聘岗位
	

	主要教育经历及工作经历
	起始时间
	院校/工作单位
	所学专业/工作岗位
	学历/学位

	
	

	本人承诺以上内容真实可靠，如有不实，本人自愿承担一切后果。
                                        签名：                      年    月    日

	人事处资格审查意见
	人事处（盖章）
 年  月  日
	岗位聘用委员会考察评议结果
	聘用委员会构成人数：       人
竞聘人是否经三分之二（含）以上委员同意：  是   否
建议         同志为              岗位拟聘推荐人选
聘用委员会主任（签字）：          
 年   月   日


说明：1. 竞聘人只可报名竞聘1个岗位；
      2. 竞聘人按照此表下方模板要求撰写岗位竞聘报告，与此表同时提交纸质版。
岗位竞聘报告
竞聘部门：                 竞聘岗位：             竞聘人：           
竞聘报告提纲：
一、入职以来主要工作业绩
二、对竞聘岗位的理解与认识
三、未来工作展望
四、本人竞聘优势
要求：1.竞聘报告字数不得超过1500字，无须附件，不得涉密；
2.竞聘报告用A4纸打印成1页（正反面）。
